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В Российской Федерации стипендия является одной из основных форм государствен-

ной поддержки студентов. В экономической теории она относится к трансфертным плате-

жам, которые безвозмездно передаются из государственного бюджета. На практике под сти-

пендией понимается постоянное денежное пособие, выдаваемое регулярно студентам, как 

правило, средних профессиональных и высших учебных заведений, а также аспирантам и 

докторантам. За достижение определенных критериев в учебной, научно-исследовательской 

общественной, культурно-творческой или спортивной деятельности студенту и магистру 

может быть назначена повышенная государственная академическая стипендия, размер кото-

рой устанавливается на Ученом совете университета.  

В МГТУ им. Г.И.Носова каждый студент, отвечающий одному или нескольким крите-

риям установления повышенных стипендий, может подать электронное заявление с помо-

щью программного комплекса «Совершенствование стипендиального обеспечения студен-

тов» для представления своей кандидатуры на назначение повышенной стипендии. Для этого 

ему необходимо заполнить электронное портфолио, состоящее из достижений по выбранным 

критериям. Поэтапное рассмотрение и подтверждение достижений производится научным 

руководителем, заведующим кафедрой, заместителем директора, профсоюзной и стипенди-

альной комиссией. По результатам прохождения всех этапов формируется рейтинговый спи-

сок претендентов на назначение повышенной стипендии, а позже – окончательный список 

студентов, с успехом прошедших конкурсный отбор. Персональный состав стипендиальной 

комиссии университета утверждается приказом ректора на календарный год по представле-

нию проректора по ученой работе. 

Критерии и основные параметры пользовательских форм электронного портфолио пре-

терпевают постоянные изменения, что позволяет говорить о необходимости создания ин-

формационного и программного обеспечения для работы с пользовательскими формами про-

граммного комплекса. Форма добавления и изменения элементов пользовательских форм яв-

ляется одной из самых часто используемых как в пользовательском, так и в административ-

ном разделе электронного ресурса. Поэтому остается актуальным вопрос изменения внешне-

го вида и полей пользовательских форм в зависимости от настроек информационного блока, 

а также возможности оптимизации их генерации. Оптимизация пользовательских форм, под-

ход к их дизайну с пониманием требований пользователей и проведение тестов для выявле-

ния «слабых моментов» могут также существенно улучшить пользовательский опыт. 
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